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NEOASSUNTI a.s.2018 -2019

(articolo 9 del D.M. n. 850/2015 - Circolare del MIUR n. 36167 del 5/12/2015, Nota MIUR 35085 del
2/08/2018)

REGISTRO DELLE ATTIVITA' - Fase PEER TO PEER

DOCENTE ASSUNTO DOCENTE
TUTOR
La fase Peer to peer comprende ore di attivita pratica didattica, svolte con il supporto di un docente tutor
accogliente della scuola di servizio. Essa & finalizzata al miglioramento delle pratiche didattiche, alla riflessione
condivisa sugli aspetti salienti dell’azione di insegnamento. Le sequenze di osservazione sono oggetto di
progettazione preventiva e di successivo confronto e rielaborazione con il docente tutor sono oggetto di specifica
relazione del docente neo-assunto. Alle attivita di osservazione sono dedicate almeno 12 ore , cosi articolate:

1. 3 ore di programmazione e sviluppo condiviso: momento di raccordo preventivo, in orario extrascolastico)
in cui concordare tempi e modalita della presenza in classe, strumenti utilizzabili, gestione delle attivita,
con particolare attenzione alle modalita di coinvolgimento degli alunni, alle strategie per l'inclusione e alla
scelta delle risorse didattiche;

2. 4 ore di osservazione del docente neoassunto nella classe del docente tutor accogliente;

3. 4 ore di presenza del tutor accogliente nella classe del docente neoassunto (l'osservazione dovrebbe
cogliere priorita, regolarita, stili di lavoro rilevabili in un'ora di lezione, scandita in unita temporali piu
ridotte, corredate da riflessioni sulla didattica per competenze e sulla valutazione formativa ed autentica,
sulle dimensioni operative e collaborative richiamate nei documenti nazionali del curricolo);

4. 1 ora di valutazione dell'esperienza realizzata (I'ora di valutazione potrebbe essere svolta anche on line in
piattaforma tra i due docenti).
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